
 
ที่  อว ๘๖๐๓.๑๕ (กทม)/ ว ๐๑๐๔      สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศลิปากร

       ๒๒ ถนนบรมราชชนนี เขตตลิง่ชัน 
        กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๗๐ 
 

                                                             ๑๒ มกราคม ๒๕๖๗ 
 

เร่ือง     แจ้งรายชื่อผู้ได้รับคัดเลอืกเข้ารับการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
  หลักสูตร“แนวทางปฏิบัติในขั้นตอนการเตรียมการการจดัทำเอกสาร และการบริหารสญัญาการจดัซือ้จัดจ้าง 

 อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ” รุ่นที่ ๒  
เรียน    
 

สิ่งท่ีแนบมาด้วย   รายช่ือและกำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
     หลักสตูร“แนวทางปฏิบัติในขั้นตอนการเตรียมการการจดัทำเอกสาร และการบริหารสัญญาการจัดซื้อจัดจ้าง 

   อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ” รุ่นที่ ๒  
 

  ด้วยสำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร กำหนดจัดการอบรมโครงการพฒันาศักยภาพบุคลากร ประจำปี 
งบประมาณ ๒๕๖๗ หลักสูตร“แนวทางปฏิบัติในขั้นตอนการเตรียมการการจัดทำเอกสาร และการบริหารสัญญาการจัดซื้อ
จัดจ้างอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ” รุ่นที่ ๒ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด 
กรุงเทพฯ ค่าลงทะเบียน ท่านละ ๓,๙๐๐ บาท (ไม่รวมค่าที่พักและอาหารเย็น)  
  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร  ได้คัดเลือก ............................... ตำแหน่ง.............................                  
สังกัด........................  เข้ารับการฝึกอบรมในรุ่นดังกล่าว จึงขอความร่วมมือแจ้งผู้ได้รับคัดเลือกดำเนินการ ดังนี ้  ๑)  แจ้งผู้เข้าร้บ
การฝึกอบรมแต่งกายสุภาพ ไปรายงานตัวในวันพฤหัสบดีที่ ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๖ ระหวา่งเวลา ๐๘.๐๐ – ๐๙.๐๐ น. ณ โรงแรม
รอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
   ๒)  การชำระเงินค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมตามหลักสูตร ท่านละ ๓,๙๐๐ บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน)                  
โดยสามารถชําระเป็นเงินสดในวันรายงานตัว สําหรับค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าเบี้ยเลี้ยงระหว่างการเดินทางไป – กลับจาก
บ้านพักถึงสถานท่ีฝึกอบรม ให้เบิกจ่ายจากต้นสังกัดเทา่ที่จ่ายจริง แต่ไม่เกินวงเงินท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
   อนึ่ ง  ราย ช่ือและกำห นดการฝึ กอบรม ใน โครงการดั งกล่ าวข้ างต้ น  สามารถตรวจสอบ ได้ ที่  
www.thailocalsu.com  และสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์ ๐๘ ๕๒๒๒ ๔๒๑๘ 
 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการต่อไป 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
    

          
     (อาจารย์ ดร.ศรายุทธ  แสนม)ี 

                                        ผู้อำนวยการสำนักงานบริการวิชาการ 
              ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยศลิปากร 

 
 
 
 
 
สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศลิปากร (ตลิ่งชัน) 
โทรศัพท์ ๐-๒๑๐๕-๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖ โทรสาร ๐-๒๔๓๓-๔๙๓๘   



ล ำดับ ต ำแหน่ง สังกัด จังหวัด

1 นางสาว กุลนิษฐ์ ฤทธิมนตรี เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรุงเทพมหานคร

2 นางสาว ขจรขวัญ ศรีฟ้า เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรุงเทพมหานคร

3 นางสาว ฐานิตา แสนแมน เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรุงเทพมหานคร

4 นางสาว สุชาดา ศรีทองแก้ว เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ กรุงเทพมหานคร

5 นาย พิเชฐ กุศลส่ง เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ส านักงานบรรเทาทุกข์และประชานามัยพิทักษ์ สภากาชาดไทย กรุงเทพมหานคร

6 นาง วิภวานี มังกรศักด์ิสิทธ์ิ เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ส านักงานบรรเทาทุกข์และประชานามัยพิทักษ์ สภากาชาดไทย กรุงเทพมหานคร

7 นางสาว ธัญพร ชินะโยธิน เจ้าหน้าท่ีธุรการ ส านักป้องกัน ปราบปราม และควบคุมไฟป่า กรุงเทพมหานคร

8 นาย รัชศักด์ิ เผ่าวงศา นักวิชาการป่าไม้ช านาญการพิเศษ ส านักป้องกัน ปราบปราม และควบคุมไฟป่า กรุงเทพมหานคร

9 นาง สุวภรณ์ ต้นทองค า เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน ส านักป้องกัน ปราบปราม และควบคุมไฟป่า กรุงเทพมหานคร

10 นาย ฉัตรชัย อินพรหม นายช่างโยธาช านาญงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

11 นางสาว ดวงใจ นุสิทธ์ิ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

12 นาย วิเชียร กาศสมบูรณ์ เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

13 นางสาว สุธาทิพย์ ค าพวงวิจิตร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

14 นาง ฐิติมา ยืนยง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหลุ่งตะเคียน นครราชสีมา

15 นาง พิมพิลา ปาโส เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน องค์การบริหารส่วนต าบลหลุ่งตะเคียน นครราชสีมา

ช่ือ - นำมสกุล

ประกำศรำยนำมผู้เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตร“แนวทำงปฏิบัติในข้ันตอนกำรเตรียมกำรกำรจัดท ำเอกสำร

ระหว่ำงวันท่ี 1 - 2 กุมภำพันธ์ พ.ศ.2567  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ
และกำรบริหำรสัญญำกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงอย่ำงถูกต้องและมีประสิทธิภำพ” รุ่นท่ี 2

หมำยเหตุ : หำกมีผู้เข้ำอบรมต้องกำรท่ีจะยกเลิกหรือย้ำยรุ่น ทำงผู้เข้ำอบรมจะต้องท ำหนังสือจำกหน่วยงำน โดยระบุเหตุผลกำรยกเลิกหรือย้ำยรุ่นส่งมำท่ีอีเมล์ thailocalsu@gmail.com 
ของส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร เท่ำน้ัน



ล ำดับ ต ำแหน่ง สังกัด จังหวัดช่ือ - นำมสกุล

ประกำศรำยนำมผู้เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตร“แนวทำงปฏิบัติในข้ันตอนกำรเตรียมกำรกำรจัดท ำเอกสำร

ระหว่ำงวันท่ี 1 - 2 กุมภำพันธ์ พ.ศ.2567  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ
และกำรบริหำรสัญญำกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงอย่ำงถูกต้องและมีประสิทธิภำพ” รุ่นท่ี 2

16 นาย สุริยา โกรพิมาย ผู้ช่วยนายช่างโยธา องค์การบริหารส่วนต าบลหลุ่งตะเคียน นครราชสีมา

17 นางสาว อรนงค์ บานสันเทียะ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ องค์การบริหารส่วนต าบลหลุ่งตะเคียน นครราชสีมา

18 นาย อุดมฤกษ์ แย้มกระโทก นายช่างโยธาอาวุโส องค์การบริหารส่วนต าบลหลุ่งตะเคียน นครราชสีมา

19 นางสาว รุจิรา นวลพุ่มรักษ์ เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป สถานีกาชาดสิรินธร สถานีกาชาดท่ี 12 ทุ่งสง นครศรีธรรมราช

20 นาย กฤษดา โปรยเจริญ นักวิชาการพัสดุ ส านักวิชาการสาธารณสุข ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข นนทบุรี

21 นางสาว ทัดดาว ศรีบุรมณ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักวิชาการสาธารณสุข ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข นนทบุรี

22 นาง สุภาพร ศศิจันทรา นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักวิชาการสาธารณสุข ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข นนทบุรี

23 นางสาว ธันยพร ตันติสาครเขต เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ วิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี ปทุมธานี

24 นางสาว ปรียาภรณ์ ปุริสาย หัวหน้างานพัสดุ วิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี ปทุมธานี

25 นางสาว แสงจันทร์ เสน่หา ครู วิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี ปทุมธานี

26 นาง ษณภร ชาติสุวรรณ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน กรมทางหลวงชนบท ส านักงานทางหลวงชนบทท่ี12(สงขลา) สงขลา

27 นาย ศุภกฤษ อภัยโส เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จ.ขอนแก่น ขอนแก่น

28 นางสาว ชนัญญา ข าฤทธ์ิ นักวิชาการพัสดุ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจวบคีรีขันธ์

29 นางสาว พิมประไพ สตมณี นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช กรุงเทพมหานคร

30 นางสาว จิรภิญญา เกตแก้ว นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช กรุงเทพมหานคร

หมำยเหตุ : หำกมีผู้เข้ำอบรมต้องกำรท่ีจะยกเลิกหรือย้ำยรุ่น ทำงผู้เข้ำอบรมจะต้องท ำหนังสือจำกหน่วยงำน โดยระบุเหตุผลกำรยกเลิกหรือย้ำยรุ่นส่งมำท่ีอีเมล์ thailocalsu@gmail.com 
ของส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร เท่ำน้ัน



ล ำดับ ต ำแหน่ง สังกัด จังหวัดช่ือ - นำมสกุล

ประกำศรำยนำมผู้เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตร“แนวทำงปฏิบัติในข้ันตอนกำรเตรียมกำรกำรจัดท ำเอกสำร

ระหว่ำงวันท่ี 1 - 2 กุมภำพันธ์ พ.ศ.2567  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ
และกำรบริหำรสัญญำกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงอย่ำงถูกต้องและมีประสิทธิภำพ” รุ่นท่ี 2

31 นางสาว อาทิมา สามรวม เจ้าพนักงานพัสดุ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช กรุงเทพมหานคร

หมำยเหตุ : หำกมีผู้เข้ำอบรมต้องกำรท่ีจะยกเลิกหรือย้ำยรุ่น ทำงผู้เข้ำอบรมจะต้องท ำหนังสือจำกหน่วยงำน โดยระบุเหตุผลกำรยกเลิกหรือย้ำยรุ่นส่งมำท่ีอีเมล์ thailocalsu@gmail.com 
ของส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร เท่ำน้ัน



  กำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หลักสูตร “แนวทางปฏิบตัิในขั้นตอนการเตรยีมการ การจัดทำเอกสาร และการบริหารสญัญาการจัดซื้อจดัจ้าง 
อย่างถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ” รุ่นท่ี ๒  
ระหว่างวันท่ี ๑ – ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล รเิวอร ์บางพลัด กรุงเทพฯ 

   โดย  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
   บรรยายโดย อาจารย์บญุทิพย์ ชูโชนาค (อดีตผูอ้ำนวยการสำนกัมาตรฐานการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ กรมบัญชีกลาง) 

 

วันพฤหัสบดีที่ ๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ 
เวลา   ๐๘.๐๐ - ๐๙.๐๐ น.  ลงทะเบียนและรับเอกสารประกอบการฝึกอบรม และพิธีเปดิการอบรม 
         ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้  

-  ข้อกำหนดและการบังคับใช้พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
-  หลักการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
-  ประเด็นปัญหาและความเข้าใจเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่งานก่อสร้าง 
และการจัดซ้ือจัดจ้างที่ไม่ใช่งานจ้างก่อสร้าง 
-  แนวทางปฏิบัติในการพิจารณาแยกงานจัดซ้ือและงานจัดจ้าง 
-  ประเด็นปัญหาและแนวทางการพิจารณาเกี่ยวกับการแบ่งซ้ือหรือแบ่งจ้าง 
-  แนวทางปฏิบัติการซ้ือหรือจ้างเพื่อจัดทำพัสดุเอง (งานทำเอง) 

    -  แนวทางปฏิบัติในการจัดทำร่างขอบเขตของงาน (TOR) หรือรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
-  แนวทางปฏิบัติในการกำหนดคุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ การกำหนดผลงาน  
การระบุคุณลักษณะเฉพาะ หรือยี่ห้อของพัสดุ และการพิจารณาคุณสมบัติผู้ย่ืน
ข้อเสนอ กรณีการกำหนดสิ่งที่ไม่ใชส่าระสำคัญ 

    -  แนวทางการกำหนดและพิจารณาผลงานก่อสร้างประเภทเดียวกัน 
-  แนวทางปฏิบัติและข้อกำหนดในการออกแบบฯ การปรับปรุงแก้ไขแบบฯ และการ
ประมาณการราคาโดยผู้ออกแบบฯ ในงานจ้างก่อสร้าง 
-  ข้อปฏิบัติในการกำหนดรายละเอียดงานดินถม งานดินตัก และงานฐานราก 
ในการจ้างก่อสร้าง 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้ 

-  ความเข้าใจเกี่ยวกับแบบแสดงรายการ ปริมาณงาน และราคา (BOQ.) 
-  แนวทางปฏิบัติในการเสนอราคา และการจัดทำใบแจ้งปริมาณงานและราคาและ
ใบบัญชีรายการก่อสรา้ง (BOQ.) เพือ่เป็นเอกสารแนบท้ายสญัญาในงานจ้างก่อสร้าง 
-  ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติเกีย่วกับการจัดทำและการประกาศเปิดเผยราคา
กลางพัสด ุ
-  ความเขา้ใจและแนวทางการจัดทำประกาศ เอกสารการจัดจัดซ้ือจัดจ้าง และ TOR 
-  การกำหนดคุณสมบัติของผู้ย่ืนขอ้เสนอกรณีงานจ้างก่อสร้างในสาขาที่มกีารขึ้น
ทะเบียนผู้ประกอบการงานก่อสร้าง 
-  การกำหนดและพิจารณาคุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอทีเ่ป็นกิจการร่วมค้า 
-  แนวทางปฏิบัติในการกำหนดคุณสมบัติของผู้มีสทิธิยื่นขอ้เสนอและการเร่งรัดการ
ปฏิบัติงานตามสัญญา ตามหนังสอืคณะกรรมการวินิจจัยฯ ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 
๐๔๐๕.๒/ว ๑๒๔  ลงวันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 
 
 

 
 

............................................................................................................................. ...................................................................... 
หมายเหต ุ ๑. กำหนดการนีอ้าจมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสมและสถานการณ ์ 
  ๒. รับประทานอาหารกลางวนั เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 

 ๓. รบัประทานอาหารวา่ง  รอบเช้า เวลา  ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. /รอบบา่ย เวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 
 



  กำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หลักสูตร “แนวทางปฏิบตัิในขั้นตอนการเตรยีมการ การจัดทำเอกสาร และการบริหารสญัญาการจัดซื้อจดัจ้าง 
อย่างถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ” รุ่นท่ี ๒ 
ระหว่างวันท่ี ๑ – ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล รเิวอร ์บางพลัด กรุงเทพฯ 

   โดย  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
   บรรยายโดย อาจารย์บญุทิพย์ ชูโชนาค (อดีตผูอ้ำนวยการสำนกัมาตรฐานการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ กรมบัญชีกลาง) 

 

วันศุกร์ท่ี ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ 
เวลา  ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น.  ลงชื่อเข้าห้องเรียน 

๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี ้
-  การแกไ้ขเพิ่มเติมเงือ่นไขในแบบประกาศและแบบเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding) ให้สอดคล้องกับการจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ e-GP (ระยะที่ ๕) 
-  สาระสำคัญของกฎกระทรวงกำหนดพัสดุที่รัฐตอ้งการส่งเสริมหรือสนับสนุน และ
สรุปแนวทางปฏิบัติตามหนังสือคณะกรรมการวินิจจัยฯด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ)
๐๔๐๕.๒/ว ๗๘ ลงวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕ และหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยฯ ด่วน
ที่สุด ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว ๕๖ ลงวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๖ เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามกฎกระทรวงกำหนดพัสดุและวิธกีารจัดซ้ือ จัดจ้างพัสดทุี่รัฐต้องการ
ส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ 

    -  แนวทางปฏิบัติในส่วนที่เกี่ยวขอ้งกับนโยบายและแนวทางป้องกันการทุจริต 
ในการจัดซ้ือจัดจ้าง      
-  ภาพรวมสรุปกระบวนการในขั้นตอนการดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง 

    -  ภาพรวมและหลกัการบริหารสัญญาและตรวจรับพัสด ุ
    -  ภารกิจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซ้ือหรืองานจ้าง 

-  ภาพรวมกระบวนการพิจารณาตรวจรับพัสดุของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุใน
งานซ้ือหรืองานจ้าง 

    -  ภารกิจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจรับพสัดุในงานจ้างกอ่สร้าง 
    -  ภารกิจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของผู้ควบคุมงานกอ่สร้าง ในงานจ้างกอ่สร้าง 

-  ประเด็นปัญหาและขอ้สังเกตเกี่ยวกับค่าตอบแทนผู้ควบคุมงานงานกอ่สร้าง 
-  ภาพรวมกระบวนการพิจารณาตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงาน
จ้างก่อสร้าง 
-  แนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใด
เพิ่มเติมจากทีก่ำหนดไว้ ในขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสด ุ

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.  พักรับประทานอาหารกลางวนั 
๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้ 

-  ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติในการปรับปรุงแก้ไขสัญญา 
-  ประเด็นปัญหาและข้อสังเกตเกี่ยวกับการปรับปรุงแก้ไขสัญญา 

    -  ค่าปรับ การงดหรือลดค่าปรับ และการขยายเวลาทำการตามสัญญาหรือข้อตกลง 
    -  แนวทางและวิธีการคำนวณค่าปรับ 
    -  ประเด็นปัญหาและข้อสังเกตในการคำนวณค่าปรับ 
    -  ข้อกำหนดและวิธีปฏิบัติในการบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลง 

-  แนวทางปฏิบัติภายหลังการบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลงตามมาตรา ๑๐๓ วรรค
หน่ึง (๒) หรือ (๔) 

    -  ข้อกำหนดและการดำเนินการเกี่ยวกับการรับประกันความชำรุดบกพร่อง 
-  แนวทางปฏิบัติกรณีผู้รับจ้างไม่ยอมเข้ามาทำการซ่อมแซมงานตามสัญญาจ้างจน
ล่วงพ้นกำหนดระยะเวลาประกันความชำรุดบกพร่อง 

    -  การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ 
    -  แนวทางปฏิบัติในการพิจารณาลงโทษให้เป็นผู้ทิ้งงาน และการเพิกถอนจากการเป็นผู้ทิ้งงาน 
    -  ถาม-ตอบปัญหา 
๑๖.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.  พิธีปิดการฝึกอบรมและมอบประกาศนียบัตร 

............................................................................................................................. ....................................................................... 
หมายเหต ุ ๑. กำหนดการนีอ้าจมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสมและสถานการณ ์ 
  ๒. รับประทานอาหารกลางวนั เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 

 ๓. รบัประทานอาหารวา่ง  รอบเช้า เวลา  ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. /รอบบา่ย เวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 
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