
 
ที่  อว ๘๖๐๓.๑๕ (กทม)/ ว ๐๑๕๓      สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศลิปากร

       ๒๒ ถนนบรมราชชนนี เขตตลิง่ชัน 
        กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๗๐ 
 

                                                             ๑๖ มกราคม ๒๕๖๗ 
 

เร่ือง     แจ้งรายชื่อผู้ได้รับคัดเลอืกเข้ารับการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
  หลักสูตร “การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมหัวหน้างานมือใหม่ สู่การเป็นหัวหน้างานมืออาชีพ  

 ด้วยทักษะการสอนงาน (Job instruction)” รุ่นท่ี ๓ 
 

เรียน    
 

สิ่งที่แนบมาด้วย   รายช่ือและกำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หลักสตูร “การฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิการเตรยีมความพร้อมหัวหน้างานมือใหม่ สู่การเป็นหวัหน้างานมืออาชีพ ด้วยทักษะ 
การสอนงาน (Job instruction)” รุน่ที่ ๓ 

 

  ด้วยสำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศลิปากร กำหนดจัดการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำป ี
งบประมาณ ๒๕๖๗ หลักสูตร “การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมหัวหน้างานมือใหม่ สู่การเป็นหัวหน้างานมืออาชีพ 
ด้วยทักษะการสอนงาน (Job instruction)” รุ่นที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๘ – ๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมไอยรา แกรนด์ 
พัทยา จ.ชลบุรี คา่ลงทะเบียน ท่านละ ๓,๙๐๐ บาท (ไม่รวมค่าที่พักและอาหารเย็น)  
  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร  ได้คัดเลือก ............................... ตำแหน่ง.............................                  
สังกัด........................  เข้ารับการฝึกอบรมในรุ่นดังกล่าว จึงขอความร่วมมือแจ้งผู้ได้รับคัดเลือกดำเนินการ ดังนี ้  ๑)  แจ้งผู้เข้าร้บ
การฝึกอบรมแต่งกายสุภาพ ไปรายงานตัวในวันพฤหัสบดีที่ ๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ ระหว่างเวลา ๐๘.๐๐ – ๐๙.๐๐ น. ณ โรงแรม
ไอยรา แกรนด์ พัทยา จ.ชลบุรี 
   ๒)  การชำระเงินค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมตามหลักสูตร ท่านละ ๓,๙๐๐ บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน)                  
โดยสามารถชําระเป็นเงินสดในวันรายงานตัว สําหรับค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าเบี้ยเลี้ยงระหว่างการเดินทางไป – กลับจาก
บ้านพักถึงสถานท่ีฝึกอบรม ให้เบิกจ่ายจากต้นสังกัดเทา่ที่จ่ายจริง แต่ไม่เกินวงเงินท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
   อนึ่ ง  ราย ช่ือและกำห นดการฝึ กอบรม ใน โครงการดั งกล่ าวข้ างต้ น  สามารถตรวจสอบ ได้ ที่  
www.thailocalsu.com  และสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖ 
 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการต่อไป 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
    

          
     (อาจารย์ ดร.ศรายุทธ  แสนม)ี 

                                        ผู้อำนวยการสำนักงานบริการวิชาการ 
              ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยศลิปากร 

 
 
 
 
 
สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศลิปากร (ตลิ่งชัน) 
โทรศัพท์ ๐-๒๑๐๕-๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖ โทรสาร ๐-๒๔๓๓-๔๙๓๘   



ล ำดับ ต ำแหน่ง สังกัด จังหวัด

1 นาย นันทวุฒิ ธนะกิจรุ่งเรือง นักวิเคาะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กรมป่าไม้ กรุงเทพมหานคร

2 นางสาว นิภาพร เจริญผ่อง นักประชาสัมพันธ์ งานบัณฑิตศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

3 นาง ปาริฉัตร ปานนิล นักวิชาการศึกษา งานบัณฑิตศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

4 นาง วาทินี วัฒนจตุรพร นักวิชาการศึกษา งานบัณฑิตศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

5 นางสาว นิตตะยา ห้อยสังวาลย์ นักวิชาการศึกษา ส านักทะเบียนและบริการการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

6 นางสาว ลักขณา จันทร์ช่ืน นักวิชาการเงินและบัญชี ส านักทะเบียนและบริการการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

7 นางสาว วงศ์สวรรค์ ศรีมนตรีสง่า นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ส านักทะเบียนและบริการการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

8 นางสาว แววมณี เทาดี นักวิชาการศึกษา ส านักทะเบียนและบริการการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

9 นางสาว ศิวพร ทรัพย์เจริญไชย นักวิชาการศึกษา ส านักทะเบียนและบริการการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

10 นางสาว นทปพร ชัยชนะ นักวิชาการศึกษา ส านักทะเบียนและบริการการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

11 นางสาว เมธาวี ศุกรวรรณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ ส านักแผนงานและสารสนเทศ กรมป่าไม้ กรุงเทพมหานคร

12 นาย กันตภัฏ หาญก าจัดภัย นักวิชาการศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

13 นาย วันธนะพล หม่ันหา นักวิชาการศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

14 นางสาว ดรุณี บุตรแสน พนักงานธุรการ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ขอนแก่น

15 นางสาว ภาณุมาศ จันทะนป หัวหน้าหน่วยคลังพัสดุ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ขอนแก่น

ช่ือ - นำมสกุล

ประกำศรำยนำมผู้เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตร “กำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรเตรียมควำมพร้อมหัวหน้ำงำนมือใหม่

ระหว่ำงวันท่ี 8 - 9 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2567 ณ โรงแรมไอยรำ แกรนด์ พัทยำ จ.ชลบุรี
สู่กำรเป็นหัวหน้ำงำนมืออำชีพ ด้วยทักษะกำร สอนงำน (Job instruction)” รุ่นท่ี 3

หมำยเหตุ : หำกมีผู้เข้ำอบรมต้องกำรท่ีจะยกเลิกหรือย้ำยรุ่น ทำงผู้เข้ำอบรมจะต้องท ำหนังสือจำกหน่วยงำน โดยระบุเหตุผลกำรยกเลิกหรือย้ำยรุ่นส่งมำท่ีอีเมล์ thailocalsu@gmail.com 
ของส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร เท่ำน้ัน



ล ำดับ ต ำแหน่ง สังกัด จังหวัดช่ือ - นำมสกุล

ประกำศรำยนำมผู้เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตร “กำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรเตรียมควำมพร้อมหัวหน้ำงำนมือใหม่

ระหว่ำงวันท่ี 8 - 9 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2567 ณ โรงแรมไอยรำ แกรนด์ พัทยำ จ.ชลบุรี
สู่กำรเป็นหัวหน้ำงำนมืออำชีพ ด้วยทักษะกำร สอนงำน (Job instruction)” รุ่นท่ี 3

16 นาง มยุรี เชิดชู หัวหน้าหน่วยจัดหาพัสดุ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ขอนแก่น

17 นางสาว สุภลักษณ์ ผาบจันดา หัวหน้างานพัสดุ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ขอนแก่น

18 นาง นฤมล งามวชิราพร นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ โรงพยาบาลชลบุรี ชลบุรี

19 นางสาว พัดชา ชินธนาวงศ์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ โรงพยาบาลชลบุรี ชลบุรี

20 นางสาว พีรภาพ ค าแพง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลชลบุรี ชลบุรี

21 นาวาตรี ฉลอง โจ้พิมาย รองหัวหน้าก าลังพล โรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ ชลบุรี

22 เรือเอก ธีรพงศ์ ศรีวังพล ช่วยราชการแผนกก าลังพล โรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ ชลบุรี

23 นาง อ าพร แซ่อ้ึง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลวังน้ าเขียว นครราชสีมา

24 นางสาว อัญมณี แสงแก้ว เจ้าพนักงานการเงินและบีญชีช านาญงาน โรงพยาบาลพัทลุง พัทลุง

25 นาย ธนายุต วงษ์อ านาจ นิติกร คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร พิษณุโลก

26 นาย นที เขียวฤทธ์ิ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ โรงพยาบาลไทยเจริญ ยโสธร

27 นาง จิรนันท์ รสพี พยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลบ้านฉาง ระยอง

28 นาง วิไลวรรณ ศิริ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลบ้านฉาง ระยอง

29 นาง สมใจนึก กันขาว พยาบาลวิชาชัพช านาญการ โรงพยาบาลบ้านฉาง ระยอง

30 นาง อจิรวดี ทองม่ัง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลบ้านฉาง ระยอง

หมำยเหตุ : หำกมีผู้เข้ำอบรมต้องกำรท่ีจะยกเลิกหรือย้ำยรุ่น ทำงผู้เข้ำอบรมจะต้องท ำหนังสือจำกหน่วยงำน โดยระบุเหตุผลกำรยกเลิกหรือย้ำยรุ่นส่งมำท่ีอีเมล์ thailocalsu@gmail.com 
ของส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร เท่ำน้ัน



  กำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หลักสูตร “การฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการเตรียมความพร้อมหัวหน้างานมือใหม่ สู่การเป็นหัวหน้างานมืออาชีพ 
ด้วยทักษะการสอนงาน (Job instruction)” รุ่นที่ ๓  
ระหว่างวันที่ ๘ – ๙  กุมภาพันธ ์พ.ศ.๒๕๖๗ ณ โรงแรมไอยรา แกรนด์ พัทยา จ.ชลบุรี 

   โดย  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
   บรรยายโดย อาจารย์อภิรัตน์ บุญรัตน์ (ผู้เช่ียวชาญด้านการโค้ช การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กร) 

วันพฤหัสบดีที่ ๘ กุมภาพันธ ์พ.ศ.๒๕๖๗               
เวลา ๐๘.๐๐ - ๐๙.๐๐ น.   ลงทะเบียน รับเอกสาร และพิธีเปิดการฝึกอบรม 

๐๙.๐๐ - ๑๑.๐๐ น.   บรรยายในหัวข้อ “หัวหน้างานคือใคร”   
-  การเป็นหัวหน้างานท่ีเกิดจากการแต่งตั้ง 
-  การเป็นหัวหน้างานท่ีมีความโดดเด่น 
-  ภาวะผู้นำกับการเป็นหัวหน้างาน 
-  การแบ่งเวลาในหัวหน้างาน 

๑๑.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.   บรรยายในหัวข้อ “มิติ ๓ อย่าง ที่หัวหน้างานต้องดูแลให้กับทีมงาน” 
-  มิติด้านงาน 
-  มิติด้านความสัมพันธ์ระดับบุคคล 

     -  มิติด้านความสัมพันธ์ในทีมงาน 
๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.            พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ - ๑๔.๐๐ น.   บรรยายในหัวข้อ “หน้าท่ีหลักของบทบาทหัวหน้างาน” 

-  หน้าท่ีการกระจายงาน และการมอบหมาย 
-  บทบาทการติดตามงาน 

๑๔.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.   ฝึกปฏิบัติ “การให้และรับ Feedback กับทมีงาน”                            
  
 
วันศุกร์ที่ ๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗         
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๑.๐๐ น.   บรรยายในหัวข้อ “การสอนงานให้กับคนในระดับต่าง ๆ”   

-  ระดับทักษะ ๔ ระดับ  
     -  ทีมงานกับการสร้าง Skill Metric 

-  การวิเคราะห์หาช่องว่างในการพัฒนา 
-  การเลือกวิธีในการพัฒนาให้ถูกต้อง 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน      
๑๓.๐๐ - ๑๔.๐๐ น.   บรรยายในหัวข้อ “หลักการสอนงานด้วยระบบ training within Industry”  
   -  ประวัติของระบบ training within Industry 
   -  ระบบ JI : Job Instructions 
๑๔.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.   ฝึกปฏิบตัิ “การใช้ JI และการทำใบซอยงาน (Job breakdown sheets)”                             

-  ๔ ข้ันตอน ในการสอนงาน 
-  การทดลองการสอนงาน แบบ ๑๐-๒๐-๗๐  
-  ฝึกการเขียนใบซอยงาน และทดลองสอนงานจริงในห้องเรียน  
-  สรุปการเรียนรู้   

 ๑๖.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.         พิธีปิดการฝึกอบรมและมอบประกาศนียบัตร 
 
 
 
............................................................................................................................. .............................................. 
หมายเหตุ ๑. กำหนดการนี้อาจมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและสถานการณ์  
  ๒. รับประทานอาหารกลางวัน เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 

๓. รับประทานอาหารว่าง  รอบเช้า เวลา  ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. / รอบบ่าย เวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 
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