
ท่ี อว ๘๖๐๓.๑๕ (กทม.)/ว ๐๓๖๓      สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

    ๒๒ ถนนบรมราชชนนี เขตตล่ิงชัน 

               กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๗๐ 

 

   ๒  กุมภาพันธ  ๒๕๖๗  
 

เรื่อง  ขอเชิญเขารวมอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

หลักสูตร “การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ Growth Mindset : การพัฒนาตนเองอยางมีประสิทธิภาพดวยใชกรอบความคิด               

แบบเติบโต” รุนท่ี ๓ – รุนท่ี ๔    

เรียน 

สิ่งท่ีสงมาดวย โครงการฝกอบรมพรอมใบสมัคร จำนวน ๑ ชุด 

 

    ดวยสำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร กำหนดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำป

งบประมาณ ๒๕๖๗ หลักสูตร “การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ Growth Mindset : การพัฒนาตนเองอยางมีประสิทธิภาพดวยใช

กรอบความคิด แบบเติบโต” รุนที่ ๓ – รุนที่ ๔ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดเรียนรูและเขาใจเกี่ยวกับหลักการคิดแบบเติบโต 

(GROWTH) ที่จะนำองคกรหรือหนวยงาน ใหเปนไปตามที่องคกรคาดหวัง ไดเปลี่ยนความคิดใหมในการบริหาร ที่จะทำใหเกิดการ

เปล่ียนแปลงตนเอง รวมถึงการทบทวนทักษะของผูนำ ท้ังการฟง การถาม การสอนงาน การมอบหมายงาน การจัดเวลา สามารถดึง

ศักยภาพในการเปลี่ยนความคิดใหเปนกรอบแนวคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) เปนตน โดยโครงการฯ กำหนดจัดฝกอบรม 

จำนวน ๒ รุน คาลงทะเบียน ทานละ ๓,๙๐๐ บาท (ไมรวมคาท่ีพักและอาหารเย็น) ดังนี้ 

  รุนท่ี ๓  ระหวางวันท่ี ๒๕ - ๒๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร บางพลัด กรุงเทพฯ 

  รุนท่ี ๔  ระหวางวันท่ี ๑๒ - ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  โรงแรมสุนียแกรนด จ.อุบลราชธานี 

ท้ังนี้ ผูเขารับการฝกอบรมจากสวนราชการของกระทรวงและกรมตางๆ สามารถเบิกคาลงทะเบียนจากตนสังกัด

ไดตามระเบียบกระทรวงการคลัง สำหรับคาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง คาที่พัก ในการเดินทางใหเบิกจายจากงบประมาณตนสังกัดของ             

ผูเขารับการอบรม ตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ของรัฐ เมื่อไดรับอนุมัติ

จากผูบังคับบัญชาแลว 

  ในการนี้ จึงขอเรียนเชิญทานหรือเจาหนาที่ผู ที ่เกี ่ยวของในหนวยงานของทานเขารวมอบรมตามโครงการฯ 

ดังกลาว พรอมท้ังขอความอนุเคราะหประชาสัมพันธโครงการฯ ไปยังหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดังรายละเอียดท่ีแนบมาพรอมนี้ สำหรับ

ผู สนใจสามารถติดตอสอบถามรายละเอียดและจัดสงใบสมัครไดที ่ คุณบลู Line: @thailocalsu คุณแปง โทรศัพทมือถือ :                     

๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖ ดาวนโหลดรายละเอียดเพิ่มเติมไดท่ี Website : www.thailocalsu.com 
 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาเขารวมการฝกอบรมและประชาสัมพันธหลักสูตรตอไป จักขอบคุณยิ่ง 
 

  ขอแสดงความนับถือ 
 
 

         (อาจารย ดร.ศรายุทธ  แสนมี) 

       ผูอำนวยการสำนักงานบริการวิชาการ 

 ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
 

 

สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร (ตลิ่งชัน) 

โทรศัพท ๐-๒๑๐๕-๔๖๘๖ ตอ ๑๐๐๒๖๖  
 

  QR-Code  เวบ็ไซต        QR-Code เพ่ือสอบถามขอมูล 

 

http://www.thailocalsu.com/


                                             โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

                       หลักสูตร “การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ Growth Mindset : การพัฒนาตนเองอยางมีประสิทธิภาพดวยใช 

     กรอบความคิดแบบเติบโต” รุนท่ี ๓ – รุนท่ี ๔    จัดโดย  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

******************************************************************************************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 

จากแนวคิดการพัฒนาตนเองในปจจุบันมีการใชแนวคิดที่เรียกวา กรอบแนวคิดแบบเติบโต  (Growth Mindset) และกรอบแนวคิด

แบบตายตัว (Fixed Mindset)  ซึ่ง Growth Mindset คือสิ่งที่ไดรับการพูดถึงกันมากขึ้น ในฐานะกุญแจสำคัญสูความสำเร็จขององคกร 

โดยเฉพาะชวงเวลาที ่การเปลี ่ยนแปลงเกิดขึ้นทุกวินาที  กลาวคือ Growth Mindset เปนแนวคิดที ่เชื ่อวาความสามารถของทุกคนนั้น

เปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา ผานความพยายาม ไมยอมแพ สามารสรางได  โดยคนที่มี Growth Mindset จะกลาผาฟนเรื่องยาก มองวา

อุปสรรคไมใชปญหา แตเปนโอกาสที่จะลองสิ่งใหมเพื่อบรรลุเปาหมายระยะยาวตอไป  เมื่อองคกรมีพนักงานที่มี Growth Mindset จะทำให

ประสิทธิภาพในการทำงานดีขึ้น การจัดการภายในองคกรก็จะลดความขัดแยงลง ท่ีสำคัญคือทำใหเกิดความหลากหลายในองคกร   

ดวยเหตุนี้ สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร จึงไดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

หลักสูตร “การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ Growth Mindset : การพัฒนาตนเองอยางมีประสิทธิภาพดวยใชกรอบความคิดแบบเติบโต” ขึ้น  

โดยหลักการและแนวคิดของ Growth Mindset ในหลักสูตรนี้มาจากหนังสือ Mindset : The New Psychology of Success ซึ่งเขียนโดย

ศาสตราจารย Dr.Carol S. Dweck ผูเช่ียวชาญดานจิตวิทยาท่ีศึกษาเร่ือง Mindset มาอยางยาวนาน   
 

๒. วัตถุประสงค 

 ๒.๑  เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดเรียนรูและเขาใจเกี่ยวกับหลักการคิดแบบเติบโต (GROWTH) ที่จะนำองคกรหรือหนวยงาน ให

เปนไปตามท่ีองคกรคาดหวัง  

           ๒.๒  เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดเปลี่ยนความคิดใหมในการบริหาร ที่จะทำใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตนเอง รวมถึงการทบทวน

ทักษะของผูนำ ทั้งการฟง การถาม การสอนงาน การมอบหมายงาน การจัดเวลา สามารถดึงศักยภาพในการเปลี่ยนความคิดใหเปนกรอบ

แนวคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) 

๒.๓  เพื่อใหผู เขารับการฝกอบรมไดรับการฝกความคิด การใชวิธีการสื่อสารที่จะสรางใหผูอื ่นมี Growth Mindset ที่จะเปน

แบบอยางท่ีดีในการเติบโต มองโลกในแงดี เห็นความเปนไปไดในทุกอุปสรรค 

๓. กลุมเปาหมาย     จำนวน  ๖๐ ทาน  

ผูบริหาร หัวหนางาน และบุคลากรของหนวยงานราชการ ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองทองถิ่น องคกรเอกชน องคกรอิสระ 

สถาบันการศึกษา ตลอดจนบุคคลท่ีสนใจท่ัวไป  

๔. ขอบเขตเนื้อหาวิชา     จำนวน  ๑๒ ช่ัวโมง 

๔.๑  กรอบความคิด (Mindset) และพหุปญญา คืออะไร      ๒  ช่ัวโมง 

-  การเติบโตของคนเรามีหลายดานดวยแนวคิดพหุปญญา  

-  การวิเคราะหตนองเพื่อหาชองวางการเติบโต 

๔.๒  การทดสอบตัวเองวามีระดับความคิดแบบ ตายตัว หรือ เติบโต     ๒  ช่ัวโมง 

-  กรอบความคิดแบบตายตัว และขอเสียของการคิดแบบตายตัว 

-  กรอบความคิดแบบเติบโต และขอดีการคิดแบบนี้เติบโต 

-  การวิเคราะหตนเองดวยแบบสอบถาม  

-  ความคิดแบบเติบโต มีการพัฒนาอยางไร                                

-  การความคิดแบบเติบโต เร่ิมตนจากการเล้ียงดู จากสภาพแวดลอม 

-  ความคิดแบบเติบโต สามารถเปล่ียนแปลงได 

 ๔.๓  ความคิดแบบเติบโต ท่ีไมตองพึ่งสภาพแวดลอม      ๒  ช่ัวโมง 

-  การมองใหเปล่ียนความคิดในแบบเปนเหยื่อ สูผูลิขิต 

-  การมองโลกในดานบวก เพื่อโอกาสท่ีดี 



         ๔.๔  ลักษณะของคนท่ีมีความคิดแบบเติบโต       ๒  ช่ัวโมง 

  -  วิธีการพัฒนาความคิดแบบเติบโต 

                        -  วิธีการเปล่ียนความคิดใหนำไปสูความคิดแบบเติบโต 

  -  คำถามท่ีชวยกระตุนความคิดแบบเติบโตใหกับตนเอง 

๔.๕  วิธีการฝกคนอ่ืนในทีมงานใหมีความคิดแบบเติบโต            ๒  ช่ัวโมง 

-  ทำตนเองใหเปนแบบอยาง ในการมีความคิดแบบเติบโต 

-  ตั้งเปาหมายท่ีชัดเจนและจับตองได และตกลงเปาหมายนั้น 

-  การไดแนวทางท่ีจะทำใหคนในทีมคิดแบบ Growth Mindset 

๔.๖  ความคิดแบบดานบวกคืออะไร                                             ๒  ช่ัวโมง 

-  การคิดบวกคืออะไร การเห็นโอกาสในอุปสรรค 

-  การฝกฝนตนเองใหบวกดวยคำพูด 

-  กฎแรงดึงดูด คิดบวก สรางสมองดานบวก     
 

๕. ระยะเวลาในการฝกอบรม     จำนวน  ๒ วัน   

 รุนท่ี ๓  ระหวางวันท่ี ๒๕ - ๒๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗            ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร บางพลัด กรุงเทพฯ 

 รุนท่ี ๔  ระหวางวันท่ี ๑๒ - ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗           ณ  โรงแรมสุนียแกรนด จ.อุบลราชธานี 
 

๖. วิทยากร     นายอภิรัตน  บุญรัตน     -  โคชผูบริหาร (Executive Coach)  

     -  ท่ีปรึกษาดานทรัพยากรบุคคลใหกับบริษัทช้ันนำของประเทศไทย 

-  โคชมืออาชีพท่ีไดรับการรับรองจาก International Coaching Federation (ICF), USA  

-  Master Coach จาก Thailand Coaching Academy 
 

๗. สถานท่ีในการฝกอบรม โรงแรมรอยัล ริเวอร บางพลัด กรุงเทพฯ   โทรศัพท : ๐ ๒๔๒๒ ๙๒๒๒   

   โรงแรมสุนียแกรนด  จ.อุบลราชธานี     โทรศัพท : ๐๘ ๑๒๖๕ ๓๓๘๘ 
 

๘. วิธีการฝกอบรม       

ดำเนินการฝกอบรมดวยวิธีการบรรยายเชิงปฏิบัติการ จากวิทยากรผูเช่ียวชาญดานการโคช ระดับ Master Coach จาก Thailand 

Coaching Academy ดูแลตลอดระยะเวลาการฝกอบรม   
 

๙. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

๙.๑  ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการคิดแบบเติบโต (GROWTH) สามารถนำองคกรหรือหนวยงานให

เปนไปตามท่ีองคกรคาดหวังได  

๙.๒  ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเปล่ียนความคิดในการเปล่ียนแปลงตนเอง รวมถึงมีทักษะของผูนำ ท้ังการฟง การถาม การสอน

งาน การมอบหมายงาน การจัดเวลา สามารถดึงศักยภาพในการเปล่ียนความคิดใหเปนกรอบแนวคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) ได 

๙.๓  ผูเขารับการฝกอบรมไดฝกการส่ือสารท่ีจะสรางใหผูอ่ืนมี Growth Mindset มองโลกในแงดี เห็นความเปนไปไดในทุกอุปสรรค 
 

๑๐. คาลงทะเบียนในการฝกอบรม     ทานละ  ๓,๙๐๐  บาท (สามพันเการอยบาทถวน) 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนินการฝกอบรม ประกอบดวย คาเอกสารประกอบการอบรม คาตอบแทนวิทยากร/พิธีกรดำเนินรายการ 

คาเดินทางของวิทยากร/พิธีกรดำเนินรายการ คาอาหารกลางวัน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาใชสถานที่ คาวัสดุอุปกรณ คาโสตทัศนูปกรณ 

คาประสานงาน และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ (ท้ังนี้ไมรวมคาท่ีพัก อาหารเย็นและคาเดินทาง) 

 

 

 
 

ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเบิกคาลงทะเบียนจากตนสังกัดไดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรม

เจาหนาที่และพนักงานของรัฐ และเบิกคาเดินทางและที่พักตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่และพนักงานของรัฐ 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่นเมื่อไดรับอนุมัติจากผูบังคับบัญชา 

 



๑๑. การมีสิทธ์ิรับใบรับรองการฝกอบรมจากมหาวิทยาลัยศิลปากร 

ผูผานการฝกอบรมตามโครงการดังกลาว จะไดรับประกาศนียบัตรรับรองการฝกอบรมจากสำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย

ศิลปากร  ท้ังนี้จะตองมีเวลาเขารับการฝกอบรมไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของระยะเวลาในการฝกอบรมท้ังหมด 
 

๑๒. ชองทางการสมัคร     สามารถสงใบสมัครแบบออนไลนและดาวนโหลดรายละเอียดไดท่ี  Website : www.thailocalsu.com 

สอบถามรายละเอียดไดท่ี  ID Line : @thailocalsu   

ติดตอเจาหนาท่ี โทรศัพท ๐ ๒๑๐๕ ๔๖๘๖ ตอ ๑๐๐๒๙๒  มือถือ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖  
 

๑๓. วิธีการชำระคาลงทะเบียน     ทานละ  ๓,๙๐๐  บาท (สามพันเการอยบาทถวน) 

  ชำระเงินสดในวันลงทะเบียน  

  ชำระโดยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย 

   ธนาคาร : ธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร 

   ช่ือบัญชี : มหาวิทยาลัยศิลปากร เลขท่ีบัญชี : ๙๘๒-๓-๐๔๗๘๑-๒ 

**หากโอนเงินคาลงทะเบียนเรียบรอยแลว กรุณาสงหลักฐานการโอนเงินมาท่ี ID Line : @thailocalsu  

หรือติดตอท่ี คุณบล ูมือถือ ๐๘ ๕๒๒๒ ๔๒๑๘ โดยระบุช่ือ-นามสกุล หนวยงาน และหลักสูตรท่ีเขารับการฝกอบรมใหชัดเจน** 

เงื่อนไขการชำระเงินโดยวิธีการโอนเงิน 

• กรณีมีคาธรรมเนียมท่ีทางธนาคารเรียกเก็บ ผูเขารับการฝกอบรมจะตองชำระคาธรรมเนียมท่ีทางธนาคารเรียกเก็บเอง  

• กรณีผูสมัครเขารับการฝกอบรมดำเนินการชำระเงินคาลงทะเบียนลวงหนา แตไมสามารถมาเขารับการฝกอบรมได กรุณาแจง

มหาวิทยาลัยลวงหนาอยางนอย ๕ วัน  หากไมมีการแจงลวงหนาจะถือวาทานมีความประสงคเขารับการฝกอบรมตามปกติ และ 

ไมสามารถขอรับเงินคืนไดในภายหลัง 

หมายเหตุ      กรณีผูเขารับการฝกอบรมจะดำเนินการชำระเงินคาที่พักและคาเดินทางลวงหนา ตองไดรับการยืนยันดำเนินการจัดฝกอบรม

จากเจาหนาท่ีแลวเทานั้น  หากไมไดรับการยืนยันจากเจาหนาท่ีถือวาไมมีการดำเนินการจัดฝกอบรมในหลักสูตรนั้น ๆ  ผูเขารับการฝกอบรมจะ

ไมสามารถขอรับเงินคาท่ีพักและคาเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได 

 

 

 

 

(อาจารย ดร.ศรายุทธ  แสนมี) 

ผูอำนวยการสำนักงานบริการวิชาการ   

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.thailocalsu.com/


     กำหนดการฝกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

                           หลักสูตร “การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ Growth Mindset : การพัฒนาตนเองอยางมีประสิทธิภาพดวยใช 

     กรอบความคิดแบบเติบโต” รุนท่ี ๑ – รุนท่ี ๔    จัดโดย  สำนักงานบริการวชิาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

บรรยายโดย  นายอภิรัตน บุญรัตน 

โคชมืออาชีพท่ีไดรับการรับรองจาก International Coaching Federation (ICF), USA 
 

วันแรก        

เวลา ๐๘.๐๐ - ๐๙.๐๐ น.  ลงทะเบียน รับเอกสาร และพิธีเปดการฝกอบรม 

๐๙.๐๐ - ๑๑.๐๐ น.  บรรยายในหัวขอ “กรอบความคิด (Mindset) และพหุปญญา คืออะไร”   

-  การเติบโตของคนเรามีหลายดาน ดวยแนวคิด พหุปญญา  

-  การวิเคราะหตนองเพื่อหาชองวางการเติบโต 

๑๑.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  บรรยายเชิงปฏิบัติการในหัวขอ  

“การทดสอบตัวเองวามีระดับความคิดแบบ ตายตัว หรือ เติบโต”   

-  การวิเคราะหตนเองดวยแบบสอบถาม  

-  การวิเคราะหดวยการเรียนรู  

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.           พักรับประทานอาหารกลางวัน 

๑๓.๐๐ - ๑๔.๐๐ น.  บรรยายในหวัขอ “ความคิดแบบเติบโตท่ีไมตองพ่ึงสภาพแวดลอม” 

-  การปรับมุมมองการมอง คนอ่ืน และ ตัวเอง 

-  สมการแหงความสำเร็จ 

-  การมองโลกในดานบวก เพื่อโอกาสท่ีดี 

-  ทุกอุปสรรค ยังมีโอกาส 

๑๔.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  บรรยายในหวัขอ “ความคิดแบบเติบโตมีการพัฒนาอยางไร”                              

-  ความคิดแบบเติบโต เร่ิมตนจากการเล้ียงดู 

-  ความคิดแบบเติบโต พัฒนาจากสภาพแวดลอม 

-  ความคิดแบบเติบโตสามารถเปล่ียนแปลงได 

วันท่ีสอง         

เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๑.๐๐ น.  บรรยายในหวัขอ “ลักษณะของคนท่ีมีความคิดแบบเติบโต”   

     -  วิธีการพัฒนาความคิดแบบเติบโต 

                          -  วิธีการเปล่ียนความคิด ใหนำไปสูความคิดแบบเติบโต 

     -  คำถามท่ีชวยกระตุนความคิดแบบเติบโตใหกับตนเอง 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน       

๑๓.๐๐ - ๑๔.๐๐ น.  บรรยายเชิงปฏิบัติการในหัวขอ “วิธีการฝกคนอ่ืนในทีมงานใหมีความคิดแบบเติบโต”  

-  การทำตนเองใหเปนแบบอยางในการมีความคิดแบบเติบโต 

-  การตั้งเปาหมายท่ีชัดเจนและจับตองได และการตกลงเปาหมายนั้น 

-  แนวทางท่ีจะทำใหคนในทีมคิดแบบ Growth Mindset 

๑๔.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  บรรยายเชิงปฏิบัติการในหัวขอ “ความคิดแบบดานบวกคืออะไร”                              

-  การคิดบวกคืออะไร การเห็นโอกาสในอุปสรรค 

-  การฝกฝนตนเองใหบวกดวยคำพูด 

-  กฎแรงดึงดูด คิดบวก สรางสมองดานบวก  

 ๑๖.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.        พิธีปดการฝกอบรมและมอบประกาศนียบัตร 

........................................................................................................................................................................  

หมายเหตุ ๑. กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม 

  ๒. รับประทานอาหารวาง รอบเชา เวลา   ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. 

รอบบาย เวลา  ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น.  



ใบสมัครเขารับการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบคุลากร ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

         หลักสูตร “การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ Growth Mindset : การพัฒนาตนเองอยางมีประสิทธิภาพดวยใช 

     กรอบความคิดแบบเติบโต” รุนที่ ๓ – รุนที่ ๔   จดัโดย สำนักงานบริการวชิาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

********************************************************************************************************  

  รุนที่ ๓  ระหวางวันที่ ๒๕ - ๒๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร บางพลัด กรุงเทพฯ 

  รุนที่ ๔  ระหวางวันที่ ๑๒ - ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ  โรงแรมสุนียแกรนด จ.อุบลราชธานี 

 

     หนวยงาน......................................................................................สังกัด...........................................................................................     

     เลขที่...................................................................................แขวง/ตำบล...........................................................................................   

     เขต/อำเภอ.........................................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย............................ 

     ชื่อผูประสานงาน............................................................................E-mail....................................................................................... 

     โทรศัพทสำนักงาน……………………………………………….......………....มือถือ......................................................................................... 

     ขอสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมตามโครงการขางตน ดังนี้ (กรุณาเขียนตัวบรรจงเพื่อการออกใบเสร็จและใบประกาศนียบัตร) 

     ๑. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ตำแหนง..................................................................................... 

     โทรศัพทมือถือ……………………………………………….....……….....……..E-mail.......................................................................................  

     ๒. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ตำแหนง..................................................................................... 

     โทรศัพทมือถือ……………………………………………….....……….....……..E-mail....................................................................................... 

     ๓. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ตำแหนง..................................................................................... 

     โทรศัพทมือถือ……………………………………………….....…….....………..E-mail....................................................................................... 

     อาหาร    อาหารฮาลาล จำนวน................คน    อาหารมังสวิรัติ / อาหารเจ จำนวน................คน 

     วิธีการสมัคร สามารถสมัครและดาวนโหลดรายละเอียดหลักสูตร ไดที่ Website: www.thailocalsu.com  

สอบถามรายละเอียดไดที่  ID Line : @thailocalsu 

ติดตอเจาหนาที่ หมายเลขโทรศัพท ๐ ๒๑๐๕ ๔๖๘๖ ตอ ๑๐๐๒๙๒   

คุณแปง โทรศัพทมือถือ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖   

     คาลงทะเบียน  คนละ ๓,๙๐๐ บาท (สามพันเการอยบาทถวน) 

     การชำระเงนิ   ชำระเงินสดในวันลงทะเบียน  

 ชำระเงินโดยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย 

  ธนาคาร : ธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร 

   ชื่อบัญชี : มหาวิทยาลัยศิลปากร เลขที่บัญชี : ๙๘๒-๓-๐๔๗๘๑-๒ 

กรณีมีคาธรรมเนียมท่ีทางธนาคารเรียกเก็บ ผูเขารับการฝกอบรมจะตองชำระคาธรรมเนียมท่ีทางธนาคารเรียกเก็บเอง 

**หากโอนเงินคาลงทะเบียนเรียบรอยแลว กรุณาสงหลักฐานการโอนเงินมาที่ ID Line : @thailocalsu  

ติดตอที่คุณบลู มือถือ ๐๘ ๕๒๒๒ ๔๒๑๘ โดยระบุชื่อ-นามสกุล หนวยงาน และหลักสูตรที่เขารับการฝกอบรมใหชัดเจน** 

*************************************************************************************************************** 

หมายเหตุ  กรณีผูเขารับการฝกอบรมจะดำเนินการชำระเงินคาที่พักและคาเดินทางลวงหนา ตองไดรับการยืนยันดำเนินการจัดฝกอบรมจาก

เจาหนาที่แลวเทานั้น หากไมไดรับการยืนยันจากเจาหนาที่ถือวาไมมีการดำเนินการจัดฝกอบรมในหลักสูตรนั้น ผูเขารับการฝกอบรมจะไมสามารถ

ขอรับเงินคาท่ีพักและคาเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได 

 
 

QR-Code เพื่อสมัครอบรม 
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